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DA

ASSOCIACAO DOSMAGISTRADOSPIAUIENSES

CAPITULOI

DOSFINS DA ASSOCIACAO

Art. 1° - A ASSOCIACAO DOS
MAGISTRADOS PIAUIENSES, também designada pela sigla AMAPI,
com sede e foro na cidade de Teresina, Capital do Estado do Piaui, fundada
em 27 de fevereiro de 1959, com duracdo indeterminada, € uma sociedade
civil e constituida por nimero ilimitado de associados.

Art. 2° - S80 objetivos da AMAPI, dentre
outros:

| - promover e intensificar a unido dos
magistrados piauienses objetivando a cooperacdo e a solidariedade
convenientes aforca e ao prestigio moral da prépria Justica;

I - aivar o espirito de classe entre 0s
associados e defender-lhes os interesses relevantes, tomando as medidas
judiciais e extrgjudiciais a tanto necessarias, inclusive as de natureza
coletiva;

Il - estimular a cultura do direito e o
aprimoramento da funcéo judicante, através da divulgacdo dos melhores
trabalhos, editados em revistas técnicas ou em outras publicactes,
instituindo, periodicamente, entre 0s seus associados, concursos de
monografias sobre teses juridicas preestabelecidas pela Diretoria,
conferindo a melhor prémio que sera previamente divulgado;

IV - promover reunides de confraternizagao
entre 0s seus associados e manter atividades de ordem recreativa;



V - comemorar, anuamente, em 08 de
dezembro, 0 “DIA DA JUSTICA”;

VI - dar assisténcia juridica ao associado, com
o fim de possibilitar-lhe ampla defesa, em processo penal, administrativo
ou civil, decorrente de suas atividades jurisdicionais, salvo no caso de
punicdo na forma prevista no Capitulo IlI, assm considerado por
deliberacéo da maioria dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, em
reuni&o conjunta, bem como nas questdes que, a critério da Diretoria, forem
consideradas de relevante interesse para a classe.

Paragrafo unico - A AMAPI ndo podera
envolver-se em disputas politico-partidarias, ou em quaisquer outras
atitudes estranhas a seus objetivos, nem Ihe serdo imputéveis as ideologias
ou atividades pessoai s de seus associados.

Art. 3 - A AMAPI terd um simbolo
representado pela balanga, estampada sobre o mapa do Estado do Piaui,
inserido numa circunferéncia rodeada de ramos em torno da qual se &
“ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS PIAUIENSES’.

Par agrafo unico - O simbolo sera usado como
carimbo em correspondéncia oficial, como insignia na bandeira estandarte,
em cores azul e branca ou em quaisquer outras que vierem a ser adotadas, e
ainda como distintivo para ser usado na lapela, ou em adesivos, pelos
associados.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS
Art. 4° - Consideram-se socios efetivos 0s

juizes togados estaduais, vitalicios ou temporéarios do Estado do Piaui.

§ 1° - A passagem para a inatividade ndo atera
a situacdo juridica do associado;

8 2° - No caso de falecimento, o conjuge e 0s
filhos menores ou dependentes conservardo, atendidas as disposicoes
regulamentares, o direito de desfrutar os beneficios dos vérios



departamentos, bem como de usufruir a sede e demais dependéncias da
AMAPI.

8§ 3° - Poderdo inscrever-se como associados
efetivos os magistrados inativos, em disponibilidade remunerada e, como
contribuintes, os juizes federais com exercicio neste Estado e as villvas e
vilvos de magistrados, sendo vedado aos socios contribuintes o direito de
votarem e serem votados para cargos eletivos da Diretoria e do Conselho
Fiscal.

Art. 5° - A admisséo do sbcio efetivo decorre
da posse no exercicio do cargo, podendo, no entanto, 0 empossado recusar
seu ingresso na AMAPI, mediante manifestacdo expressa, dirigida a
presidéncia, sem direito a devolucao de contribuicdes até entdo devidas.

Art. 6° - A mensdidade sera fixada pela
Diretoria, semestralmente, e descontada em folha de pagamento.

Art. 7° - Mediante proposta justificada pelas
coordenadorias regionais ou por algum diretor, a Diretoria, em reunido
conjunta com o Conselho Fiscal, anualmente, indicard nomes & Associacéo
dos Magistrados Brasileiros para recebimento das comendas concedidas
por aquela entidade.

8 1° - Nessa mesma ocasido, e observados 0s
mesmos critérios, serd apreciada a outorga de diploma e medalha
honorificos a associados, até o nUmero maximo de cinco, que tenham
prestado servicos relevantesa AMARPI.

8 2° - A entrega das comendas e dos diplomas
serarealizada, preferencialmente, no Dia da Justica.

8 3° - Observadas iguais formalidades, poderéo
ser conferidos diplomas e medalhas, de socio benemérito ou de sbécio
honorario a magistrados de outros Estados da Federacdo, ou ainda, a
pessoas gradas que se tenham destacado no mundo social, intelectual,
juridico, empresarial e nas ciéncias, nas artes e nas letras, e que hajam
prestado relevantes servicos a AMAPI ou ao Poder Judiciério, de acordo
com proposta fundamentada na Comissao do Mérito e Comendas.

Art. 8° - Os associados, fundadores e efetivos,
gozardo dos seguintes direitos:



| - frequentar a sede e demais organismos da
AMAPI;

Il - ser eleito para qualquer cargo da Diretoria
daAMAPFI;

IIl - obter as vantagens constantes do presente
estatuto ou as que venham a ser estabelecidas,

|V - Participar das atividades programadas pela
entidade, desde que sgjam observados os limites estabelecidos pela
Diretoria.

8 1° - Os s0cios contribuintes pagardo uma taxa
mensal, que sera fixada pela Diretoria, com valor inferior a cobrada aos
socios fundadores e efetivos.

§ 2° - Os associados contribuintes gozardo dos
mesmos direitos dos associados fundadores e efetivos, exceto o de votar e
ser votado para qualquer cargo da Diretoria ou do Conselho Fiscal da
AMAPI.

Art. 9° - Cumpre aos associados:

| - exibir a carteira social, quando pretender
exercer direitos sociais,

Il - colaborar, eficientemente, para a
consecucao dos objetivos da AMAPI;

Il - acatar as deliberagbes da Diretoria e da
Assembléia Gerdl;

|V - satisfazer, tempestivamente, 0 pagamento
da mensalidade ou de quaisguer outros débitosa AMAPI;

V - comunicar, por escrito, a secretaria
alteracbes do nome, estado civil, mudanca de residéncia, ou de endereco,
bem como modificagbes na situacdo dos dependentes;

VI - aceitar 0s encargos ou as comissoes para
os quais forem designados ou eleitos, e desempenha-los com diligéncia;

VII - fiscalizar aarrecadacdo da AMAPI na suajurisdicao;



VII1 - comunicar a Diretoria qualquer ocorréncia de interesse relevante
para a classe ou administragdo social;

I X - fornecer aAMAPI, quando solicitado, informagdes interessantes a
organizacao e a boa marcha dos servicos associativos;

X - comparecer as sessdes da Assembléia Geral, eleger aDiretoriae
associar-se as comemoractes do “ Dia da Justica” e aoutras que forem
programadas pela AMAPI;

Xl - colaborar com o coordenador e vice - coordenador de sua regio.

Par agrafo Unico. Os sicios ndo sao responsavels, em caso algum, pelas
dividasda AMAPI.

CAPITULO I

DA EXECUCAO E DASPENALIDADES

Art. 10 - Deixara de fazer parte do quadro social o associado que:
| - solicitar excluséo;

Il - for exonerado da magistratura ou dela demitido;
Il - sofrer condenagdo criminal que o incompatibilize com a posturade
associado daAMAPI;

IV - incorrer em injustificado atraso no
pagamento de mensalidade ou de empréstimo que Ihe tenha sido concedido
ou de débito perante qual quer plano de salde vinculado a AMAPI.

8 1° - A exclusdo, nos casos dosincisos| ell, €
de estrita competéncia do Presidente e, nos casos dos incisos |11 e 1V, da
Diretoria, cabendo recurso paraa Assembléia Geral.

§ 2° - No caso do inciso 1V, o Presidente, em
carta registrada, comunicara a impontualidade do associado, convidando-o
a satisfazer o débito, atualizado, junto a tesouraria, dentro do prazo de
quinze (15) dias, advertindo-o, ainda, da penalidade de excluséo.



Art. 11 - Incorrerd na pena de suspensao de
direitos estatuté&rios o0 associado que, em recinto social, ou fora dele,
praticar ato reprovavel em relacdo a magistratura, a pessoa, aos bons
costumes, e ao patrimonio da A ssociagao.

§ 1° - Podera também ser suspenso o associado
gue descumprir o disposto no art. 8° inciso Ill, uma vez ouvido o
coordenador regional, que néo tera direito a voto.

8 2° - O arbitramento do periodo de suspensdo
cabe a Diretoria e sera precedido de instrucéo sumaria instaurada de oficio,
ou mediante dentincia, assegurando-se ampla defesa ao associado.

§ 3° - O tempo de suspensdo sera de dez (10)
dias até um (01) ano, conforme a gravidade da falta cometida, continuando
0 associado sujeito ao pagamento das mensalidades e demais contribuicdes
aque estiver obrigado.

8§ 4° - Reputar-se-a sempre agravada a infracao
social quando cometida em parceria ou por grupo de associados.

§ 5° - Serd instaurado procedimento de
exclusdo do associado que for suspenso por trés (03) vezes.

§ 6° - Tratando-se, somente, de dano material, a
suaimediata reparacdo voluntaria obstard a aplicacdo da pena de suspenséo,
ajuizo daDiretoria.

§ 7° - A execucao da pena de suspensao, sendo
primério o infrator, poderd ser sobrestada, por prazo correspondente ao
dobro de sua duragéo.

Art. 12 - Os socios eliminados ndo poderéo
reclamar a restituicdo de quaisquer contribuicdes pagas a entidade, e
Indenizagbes de qual quer especie.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO



Art. 13 - S8o 6rgdos daAMAPI:

| - aAssembléia Gerdl;

Il - aDiretoria;

11 - 0o Conselho Fiscdl;

|V - as Coordenadorias;

V - 0 Conselho Consultivo.

CAPITULOV

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14 - A Assembléia Geral sera congtituida
pel os sdcios fundadores e efetivos, que estejam no gozo dos direitos sociais
€ gue n&o estgjam em mora com atesouraria.

Art. 15 - A Assembléia Geral realizara reunido
ordinaria

| - anuamente, nas primeiras quinzenas de
junho e dezembro, para conhecimento tanto dos assuntos de interesse da
classe quanto das realizagbes sociais previstas para 0 semestre seguinte;

Il - nas datas previamente designadas, para as
eleicOes da Diretoria e respectiva posse.

8 1° - A Diretoria, ou 0 Conselho Fiscal, podera
convocar, extraordinariamente, a Assembléia Geral, quando for necessario
deliberar sobre assunto de excepcional relevo e nos demais casos previstos
neste Estatuto.

8 2° - A Assembléia Gera também podera ser
convocada extraordinariamente por requerimento de, pelo menos, um
guarto dos associados.

8 3° - Na hipotese do parégrafo anterior, e ndo
sendo convocada a Assembléia Geral pelo presidente da AMAPI, nos cinco
(05) dias que se seguirem ao protocolo do requerimento na Associagao,
estarda a Assembléia automaticamente convocada para 0 vigésimo dia



subseqgliente ao decurso do quinquidio, a partir da publicacdo do edital
pelos interessados, sendo, nesse caso, a Assembléia presidida pelo
presidente do Conselho Fiscal, ou, em sua auséncia, por outro membro do
Conselho, ou, ainda, pelo associado mais antigo presente a Assembléia.

8 4° - A reunido da Assembléia Geral sera
sempre precedida de edital, com prazo minimo de dez (10) dias, com
expedicéo de circular de convocagdo aos associados, ressalvados o0s casos
emergenciais em que a Diretoria podera convocar a reunido precedida de
edital com o prazo de cinco (05) dias.

Art. 16 - A Assembléa Gera compete:

| - eleger o presidente, 0s vice-presidentes, 0s
primeiro e segundo secretarios; os primeiro e segundo tesoureiros, o diretor
de comunicac&o socia e promogéo de eventos, o diretor do patriménio, o
Conselho Fiscal, um diretor de esporte e lazer; e um diretor de informética;

Il - revogar, pelo voto de dois tercos (2/3) de
seus associados presentes, 0 mandato de qualquer membro da Diretoria e
do Conselho Fiscal, quando houver malversagGes ou motivo relevante;

Il - reformar, o Estatuto da AMAPI, em
reunido convocada especialmente paratal fim;

IV - aprovar o relatério e a prestagéo de contas
daDiretoria e examinar os documentos a eles rel ativos;

V - decidir os recursos de deliberacdo da
Diretoriae do Conselho Fiscal;

VI - deliberar sobre assuntos que |lhe sgam
submetidos, quer pela Diretoria, quer mediante proposta de vinte e cinco
associados quites com atesouraria.

Paragrafo Unico - No caso do inciso I, a
representacdo, acompanhada de coOpia do texto e dos documentos
apresentados, devera conter o pedido de convocacdo extraordinéria da
Assembléia Geral a ser subscrita por cinco (05) associados, pelo menos, e
sera encaminhada incontinenti ao dirigente acusado, que podera fazer sua
defesa em plenario, inclusive, produzir prova, de colheitaimediata.
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Art. 17 - A Assembléia Geral podera reunir-se
com a presenca minima de um quarto (1/4) dos associados e, em segunda
convocagdo, trinta (30) minutos depois da primeira convocagdo, com
gualguer nimero.

Paragrafo Unico - Suas deliberacbes seréo
tomadas por maioria de votos dos socios presentes, sendo vedado o voto
por procuragao.

CAPITULO VI

DA DIRETORIA

Art. 18 - A Diretoria compde-se de um
presidente, 03 (trés) vice-presidentes, primeiro e segundo secretérios,
primeiro e segundo tesoureiros, um diretor de comunicacdo social e
promocdo de eventos, um diretor de esporte e lazer; um diretor de
informética e um diretor de patrimonio.

Par agrafo unico. O mandato da Diretoria sera
de (03) trés anos, sendo vedada a reeleicdo do presidente e daquele que o

suceder por prazo superior a (01) um ano. (RedacZo dada por decisfo da Assembléias

Geral realizada no dia 25.06.2004) ( Redagdo Anterior - O mandato da Diretoria sera de (02) dois anos, sendo
permitida areeleicdo, por uma so vez.)

Art. 19 - A Diretoria compete:

| - executar as deliberagcbes da Assembléia
Geral, cumprir e fazer cumprir as finalidades da A ssociacéo;

|l - elaborar, anualmente, 0 orgcamento que sera
aprovado na ultima Assembléa Geral Ordinaria de cada ano, para vigéncia
NO exercicio seguinte;

[Il - sindicar sobre atos contrarios aos
interesses da entidade;

IV - resolver sobre admissdo, suspensdo e
exclusdo de associados;

10



11

V - convocar, extraordinariamente, a
Assembléia Geral para reforma do estatuto ou para apreciacdo de assuntos
derelevancia;

VI - apresentar relatorio instruido com balanco
patrimonial e com demonstrativos minuciosos a Assembléia Geral da
situagdo econdmico-financeira da AMAPI, previamente examinados pelo
Conselho Fiscal;

VII - reunir-se, ordinariamente, nas 12 e 3
segundas feiras de cada més, quando dias Uteis, bastando a presenca da
maioria de seus membros para deliberar;

VIIl - criar coordenadorias regionas, em
reunido conjunta com o Conselho Fiscal, indicando as Comarcas que as
integrarao;

IX - criar departamentos destinados a
realizagdo dos fins da AMAPI, disciplinar-lhes o funcionamento e
promover-lhes a administragao;

X - aprovar 0 Regimento Interno da AMAPI,
das coordenadorias regionais e dos regulamentos dos departamentos,

Xl - compor, dentre os associados, comissdes
para estudos de assuntos de interesse da magistratura;

XIl - nomear os coordenadores e vice-
coordenadores regionais,

X111 - requerer, em nome da AMAPI, mandado
de seguranca coletivo, cabendo-lhe, ainda, representar, quando
expressamente autorizado, seus filiados, judicial ou extrajudicia mente.

Art. 20 - Compete ao Presidente:

| - presidir as reunides da Diretoria e as sessoes
conjuntas da Diretoria e do Conselho Fiscal;

|l - convocar e presidir assembléias gerais,

Il - representar a AMAPI perante os poderes
publicos, nos atos de vida civil e em relagdes de ordem juridica;

11
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IV - superintender os departamentos e 0s
servicosdaAMAPI;
V - nomear os diretores de departamento;

VI - delegar atribuicbes aos demais membros
daDiretoria, nos casos dosincisoslll elV:

VIl - nomear o Diretor da Escola Superior de
Magistratura;

VIII - designar orador para as solenidades em
que aAMAPI deve fazer-se representar;

IX - designar associados para compor
comissdes e nomear auxiliares da administracdo, fixando-lhes as
respectivas atribuicoes;

X - representar a AMAPI no Conselho de
Representantes da Associagao dos Magistrados Brasileiros,

Xl - representar seus filiados, judicial ou
extrgjudicialmente, naformaprevistaem lei;

XIl - celebrar convénios de intercambio
cultural com entidades nacionais e estrangeiras,

X1l - acompanhar a tramitagdo legislativa de
leis de interesse da magistratura e supervisionar os estudos referentes a
solucéo do problema de moradia dos magistrados.

Art. 21 - Compete aos vice-presidentes:

| - substituir o Presidente nas suas fatas e
impedimentos;
|l - executar as designacOes do presidente.

8§ 1° - Ao primeiro vice-presidente, cabe,
especidmente, supervisionar as diretorias de comunicagdo socia e
promocdo de eventos, de esporte e lazer, e de informética, bem como o
setor administrativo daAMAPI.

8 2° - Ao segundo vice-presidente, cabe,
especiamente, supervisionar 0s departamentos juridicos, empréstimo e

12
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peculio, patrimbnio, estatuto e regimento, divulgacdo, boletim, revista e
biblioteca, bem como substituir o primeiro vice-presidente nas suas faltas e
impedimentos.

8 3% - Ao terceiro vice-presidente, cabe,
especialmente, supervisionar 0s departamentos do interior, dos
aposentados, dos villvos e vilvas, de recreacdo e excursdes, bem como as
diretorias da Col6nia de Férias em Luiz Correia, a sede socia e o clube, as
casas de residéncia dos juizes no interior, e substituir os 1° e 2° vice-
presidentes nas suas faltas e impedimentos.

8 4° - O terceiro vice-presidente, nas suas faltas
e impedimentos, sera substituido por um dos vice-presidentes em exercicio.

Art. 22 - Compete ao primeiro secretério:

| - lavrar ou mandar lavrar as atas das sessoes
da Diretoria, das assembléias gerais e das reunides conjuntas com o
Consealho Fiscal, assim como assina-las;

Il - manter, em dia, a correspondéncia e, em
ordem, o arquivo dos documentos da AMAPI.

Art. 23 - Ao segundo secretério, cabe o
encargo de auxiliar o primeiro secretario e substitui-lo em suas faltas e
impedimentos.

Art. 24 - Compete ao primeiro tesoureiro:

| - arrecadar e ter, sob sua guarda e
responsabilidade as contribuicdes dos associados e as demais rendas da
AMAPI, bem como gerir o patrimbnio da entidade, ressalvada a
responsabilidade dos diretores de departamentos e dos coordenadores
regionais, pelas eventuais garantias a el es confiadas;

|l - efetuar os pagamentos determinados pelo
presidente;

Il - assinar, juntamente com o presidente, ou
vice-presidente no exercicio da presidéncia, os cheques e quaisquer
documentos ou titulos envolventes, de responsabilidade pecunidria da
AMAPI;

IV - depositar em estabelecimento bancario, as
importancias em dinheiro pertencentes a AMAPI, ou, ouvida a Diretoria,
aplicélas em titulos pablicos ou privados, de boa e segura rentabilidade,

13
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V - apresentar, mensamente, o balanco da
receita e despesa e, até o final do més de dezembro de cada ano, o relatério
sobre a situac&o financeira da entidade;

VI - supervisionar e orientar a gestdo financeira
dos departamentos.

Art. 25 - Compete a0 segundo tesoureiro
auxiliar o primeiro tesoureiro e substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 26 - Sao atribuicbes da Diretoria de
Comunicacéo Socia e Promocéo de Eventos:

| - divulgar e dar publicidade dos assuntos de
interesse da Associacdo e das medidas administrativas da Diretoria
Executiva;

|l - organizar, em harmonia com a diretoria de
esporte e lazer, 0s eventos esportivos e sociais,

Il - plangar, organizar, coordenar e realizar

congressos, seminarios, palestras, ou qualquer outro conclave, de interesse
da Associacao;
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1V - defender oS interesses da
Associacall 10O 00000000000000000000000000000O
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O000000000000000000000000000000000000004d
O00000000OOociados, através de atividades esportivas, educativas e
outras modalidades;

IV - elaborar atividades esportivas e recreativas
para os periodos de temporada da Col6nia de Férias de Luiz Correia e na
sede campestre de Teresina.

Art. 28 - Sio atribuicbes do Diretor de
Informética:

| —informatizar o cadastro dos sdcios efetivos e
contribuintes, o patrimonio da ingtituicio e todos 0s servicos
administrativos da AMAPI;

|l — supervisionar, manter e atualizar os dados
daAMAPI napéaginadaINTERNET,;

Il — auxiliar a Diretoria em assuntos de
informatica, no sentido de aprimorar e racionalizar os servicos da AMAPI,
bem como na pesquisa de doutrina e jurisprudéncia para 0s associados;

|V - elaborar relatério anual sobre as atividades
desenvolvidas e opinar sobre compras de equipamentos, acessorios e
material de informéticaparaa AMAPI.

Art. 29 - Sio atribuicbes do Diretor de
Patrimonio:

| - ter, sob sua guarda e responsabilidade, o
cadastro de todos os bens moveis e imoveis da Associacao;

|l - zelar pela conservacdo dos bens mévelis e
imovels da Associacdo, regulando suas cessdes, a titulo gratuito ou
ONeroso, a pessoas ou entidades solicitantes;

Il - formular projetos no ambito patrimonial,
submetendo-os a aprovacéo da Diretoria;
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IV - manter as instalacGes da coldnia de férias,
das casas locadas a juizes, do clube e locais de lazer da Associagdo sempre
em perfeito estado de funcionamento e em boas condic¢des de uso;

V - efetuar, anuamente, tombamento e

levantamento dos bens méveis e iméveis da Associacdo, avaliando-os fisica
e economicamente, parafins de conservacdo ou alienagao.

CAPITULO VII

DO CONSELHO FISCAL

Art. 30 - O Conselho Fiscal sera composto por
cinco (05) membros, tendo dois (02) suplentes, com mandato de dois anos,
permitida a reelei¢do, por uma so vez.

Art. 31 - Compete ao Conselho:
| - sugerir a Diretoria as medidas que

interessem a magistratura;

|l - eleger, dentre seus membros, 0 respectivo
presidente;

Il - participar das reunibes conjuntas com a
Diretoria, qguando convocado pelo presidente;

IV - emitir parecer sobre prestacdo de contas da
Diretoria e sobre os balancetes e balanco patrimonial;

V - convocar, extraordinariamente, a
Assembléia Geral.

Art. 32 - O Conselho Fiscal se reunira sempre

gue convocado por quaisquer de seus membros, ou pela Diretoria, podendo
deliberar com presenca minima de trés (03) de seus integrantes.
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Par agrafo unico - O Conselho devera redlizar,
obrigatoriamente, de dois em dois meses, uma reunido para apreciar 0s
balancetes e dar parecer sobre eles, e uma outra anual para emitir parecer
sobre o balango geral e prestagtes de contas da Diretoria.

CAPITULO VI

DAS COORDENADORIAS REGIONAIS

Art. 33 - Os cargos de coordenador regional e
vice-coordenador sdo de livre nomeagdo da Diretoria, por maioria simples
de seus membros, pelo periodo méximo de dois anos, podendo ser
prorrogado durante a gestdo nomeante.

8 1° - O coordenador serd substituido em caso
de afastamento, por motivo de rentincia, quando promovido, removido ou
designado para comarca néo integrante da coordenadoria, ou, ainda, quando
licenciado.

§ 2° - Na hipotese de morte, o coordenador sera
substituido, automaticamente, pelo vice-coordenador, e, na falta deste, por
magistrado nomeado pelo presidente da AMAPI.

Art. 34 - A coordenadoria sera dirigida por um
coordenador e um vice-coordenador, podendo o primeiro designar um
auxiliar para o0 bom desempenho das atividades regionais.

Art. 35 - A coordenadoria regional funcionara
na comarca em que O coordenador estiver exercendo a sua atividade
judicante ou residir, se for aposentado.

Art. 36 - O coordenador podera participar das
reunides da Diretoria da AMAPI, com direito a emitir voto sobre assuntos
de interesse da respectiva coordenadoria regional, salvo aplicacdo de
sangoes.
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Art. 37 - Compete as coordenadorias regionais:

| - representar, por seu coordenador, a AMAPI,
na sua respectiva area, quando, paraisso, receber delegacéo;

|l - assegurar 0 estreitamento dos lacos que
devem unir os juizes;
[l - intensificar o espirito de classe;

IV - promover, pelo menos uma vez a cada
trimestre, reunides de confraternizacéo sociais, desportivas e culturais, com
programacdo extensiva aos familiares, dos associados;

V - prestar apoio imediato aos associados da
regido, especiamente em situacoes de emergéncia, expedindo, inclusive,
notas de desagravo, quando necessario, sendo ouvido, para tanto, o
Presidente da AMAPI, previamente;

VI - comunicar a presidéncia, reservadamente,
a necessidade de assisténcia, apoio moral, amparo psicolégico, ou qualquer
outro auxilio a associado, familiares e dependentes,

VII - complementar a interiorizagéo dos planos
de salde;

VIII - velar pelo tratamento isonOmico entre
todos os magistrados perante a Diretoriada AMAPI;

IX - coadjuvar os departamentos e a Escola
Superior da Magistratura, bem como apoiar as suas metas e programagoes;

X - servir de elo de ligac8o entre os juizes da
regido e a presidéncia, assegurando, sempre que necessario, a pronta
mobilizac&o da classe;

Xl - velar pelo correto e pronto recolhimento
das parcelas devidas a AMAPI, pelas serventias do foro judicial e
extrgjudicial, contando, para tal, com a imprescindivel colaboracdo de
todos os juizes da regiao;

X1l - encaminhar a Diretoria as reinvidicactes
dos associados.
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CAPITULO IX

DO PATRIMONIO

Art. 38 - O Patrimbnio socia sera composto:

| - de contribui¢des dos socios,

|| - de donativos e subvencdes feitasa AMAPI;

|11 - de fundos adquiridos por outros titul os.

Paragrafo unico. A extincdo ou dissolucéo da
AMAPI ocorrerd somente por decisdo da Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim, por voto aberto, de dois tercos (2/3) dos
associados presentes, revertendo o patrimoénio social em beneficio de uma
instituicdo congénere local, registrada no Conselho Nacional do Servico
Socia e/ou devidamente reconhecida como de utilidade publica.

Art. 39 - O patriménio daAMAPI éformado:

| - pelos moveis e imoveis ja constantes no seu
acervo patrimonial e dos que vierem a ser adquiridos;

| - pela contribuic¢éo regular dos associados;
|11 - pelas doacdes e legados,

|V - pelas subvencdes oficials;

V - por receitas previstas em lei;

Paréagrafo unico. A aceitacdo de doacdo ou
legado ficara sujeita a aprovacgéo da Diretoria e Conselho Fiscal.
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CAPITULO X

DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 40 - O conselho consultivo serd composto
pelos ex-presidentes da AMAPI que servirdo como membros natos
enquanto vidas tiverem.

7TArt. 41 - Compete ao consel ho:

| - sugerir a Diretoria as medidas que
interessam a magistratura;

|l - eleger, dentre seus membros, 0 respectivo
presidente que servira por dois (02) anos;

Il - responder as consultas formuladas pela
presidéncia.

Art. 42 - O Conselho Consultivo se reunira,
sempre que convocado pela diretoria da AMAPI, e devera redizar,
obrigatoriamente, duas sessf0es por ano: uma em junho e outra em
dezembro.

CAPITULO XI

DASELEICOES

Art. 43 As eleiches para os cargos de
presidente, de vice-presidentes, do conselho fiscal, dos secretarios, dos
tesoureiros, dos diretores de comunicagao social e promocao de eventos,
esporte e lazer, informatica e do diretor de patrimdnio seréo realizadas no
més de novembro do Ultimo ano do mandado, sendo os el eitos empossados
no dia 15 de dezembro do mesmo ano, computando-se o inicio do biénio da

gestdo a partir da data da posse. (Redagzo dada por decisio de Assembléia Geral realizada
no dia 25.06.2005) (Redacdo Anterior - As elei¢des para os cargos de presidente, de vice-presidentes, do
conselho fiscal, dos secretérios, dos tesoureiros, dos diretores de comunicagdo social e promocgdo de
eventos, esporte e lazer, informética e do diretor de patriménio serdo realizadas no periodo de primeiro a
vinte de dezembro, que anteceder ao término dos mandatos, e sendo os eleitos empossados no dia 02
(dois) de fevereiro do ano seguinte, computando-se o inicio do biénio da gestéo a partir da data da posse.
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Par agrafo Unico - Se a data de 15 de dezembro
cair num domingo, a posse ocorrera no dia seguinte, em horério a ser
fixado pelos empossados.

Art. 44 - As eleigBes serdo feitas por escrutinio
secreto e decididas pelo sistema majoritario, com constituicdo prévia de
chapas, contendo os nomes dos associados e dos respectivos cargos
eletivos.

8 1° - A cédula sera unica, sendo vedada a
votacdo em candidatos de chapas diversas.

§ 2° - O pedido de registro devera ser
formulado ao Presidente da AMAPI até o dia 30 de outubro, imediatamente
anterior a data designada para as elei¢oes.

Art. 45 - Com antecedéncia de trinta (30) dias
das eleicOes, a Diretoria designara trés (03) associados, que a €la néo
pertencam, para comporem a comissdo eleitoral, sob a presidéncia do
associado mais antigo.

8§ 1° - Serdo afixados editais de chamamento as
eleicbes e 0 presidente da AMAPI fard distribuir circular a todos os
associados, comunicando-lhes a redlizacdo das eleiches, com instrucdes
para 0 exercicio de voto, aprovadas pela Diretoria, obedecidas as normas
gerais constantes neste Estatuto e as deliberagdes especificas da diretoria.

8 2° - Os associados gue comparecerem a
Assembléia Geral poderdo votar das 9:00 horas as 14:00 horas, por meio de
cédulas em envel opes apropriados que deverdo, depois, ser introduzidos em
urnade coleta.

§ 3° - Encerrada a votagéo, a comissdo eleitoral,
em seguida, passara a realizar os trabalhos de escrutinio, lavrando ata
circunstanciada de todas as ocorréncias, de nimero de votos recebidos, das
decisbes tomadas e, em ato continuo, proclamara o resultado da apuracéo.

§ 4° - O Presidente da AMAPI submetera a
Assembléia Geral os recursos apresentados contra as deliberagbes da
comissdo eleitoral e, apos a apreciacdo destas, proclamard, oficiamente, o
resultado das eleicdes, sendo na mesma ocasido, designada a data de 02 de
fevereiro para afestiva posse dos el eitos.
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Art. 46 - Nas eleicbes, sera vedado o sufragio
mediante procuracdo e, se ocorrer empate, considerar-se-a eleita a chapa
gue tenha como candidato a Presidente o associado mais antigo.

Paréagrafo Unico. Persistindo o empate, sera
vitoriosa a chapa que contar, na média, com socios mais antigos.

CAPITULO XII

DASDISPOSICOES GERAIS

Art. 47 - A freqiéncia as sedes socid,
campestre e da Colonia de Feérias sera exclusiva dos associados e seus
familiares, observadas as excegbes previstas nos respectivos regimentos
internos.

Art. 48 - A AMAPI manter4, em sua sede
social, a galeria dos retratos de todos 0s seus presidentes e, na sala de
reunies, a fotografia de todos 0s piauienses que pertenceram ou venham a
pertencer ao Supremo Tribunal Federal e Tribunais Superiores.

Art. 49 - A dissolucdo da Associagdo dos
Magistrados Piauienses somente sera deliberada em Assembléia Geral,
especia mente convocada para tal escopo, pelo voto de dois tercos (2/3) dos
associados presentes, revertendo o patrimoénio social em beneficio de uma
instituicdo congénere local, registrada no Conselho Nacional do Servico
Social.

Art. 50 - E vedada a remuneracdo de membros
da Diretoria, distribuicdo de lucros, vantagens ou bonificacoes a dirigentes
associados ou mantenedores sob henhum pretexto.

Art. 51 - Havendo disponibilidade financeira
em conta bancaria da AMAPI, podera ser concedido empréstimo aos
associados da entidade, desde que sga para atendimento de necessidades
emergenciais e de salide.

8§ 1° - O pedido de empréstimo deve ser

formulado pelo associado, ou pelo seu representante legal, devidamente
instruido, ao Presidente da AMAPI, que submetera o pleito a apreciacéo da

29



30

Diretoria, que 0 aprovara, ou ndo, por maioria smples de seus membros
presentes a reuni&o ordinaria.

8 2° - Fica estipulado o valor méximo de 25%
(vinte e cinco por cento) dos vencimentos do associado para a concessao do
empréstimo.

8 3° - O empréstimo sera pago pelo associado
em, no maximo, 06 (seis) parcelas iguais e consecutivas, descontadas em
folha de pagamento, incidindo sobre o valor principal a correcdo monetaria
atribuida a poupanca do periodo.

Art. 52 - Os cheques emitidos pela AMAPI
serdo assinados em conjunto, ou isoladamente, pelo presidente e pelo
tesoureiro da entidade.

Art. 53 - Os filhos de vilvas e vilvos
associados, menores de 21 anos, poderdo freguentar e fazer uso das
instalagcbes da colOnia de férias, do clube e demais locais de lazer da
AMAPI.

Art. 54 - Falecendo o socio fundador ou efetivo
sera descontado de cada magistrado, em folha de pagamento do més
subsequiente ao 6bito, o valor correspondente a 80% (oitenta por cento) do
salério minimo vigente, em favor da familia do extinto.

8 1° - Se ocorrer mais de um 6bito no més, os
pagamentos serdo feitos nos meses seguintes e de forma consecutiva, até o
altimo resgate, sendo observado a ordem de cada morte.

8 2° - O beneficio sera instituido somente aos
sdcios que concordarem com a proposta junto a Diretoriada AMAPI.

Art. 55 - Os casos omissos neste Estatuto seréo
resolvidos pela Diretoria e Assembléia Geral.

CAPITULO XI11

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
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Art. 56 - A Diretoria da AMAPI, em reunido
conjunta com o Conselho Fiscal, fixara 0 nimero de coordenadorias
regionais e estabel ecera as comarcas que integrardo cada uma delas.

Art. 57 - A gestédo do Biénio 2006/2008 se
encerrara em 15 de dezembro de 2007, quando tera inicio a gestdo do

periodo seguinte, devido a alteracéo estatutaria constante no Art. 43. (Redagéo
dada por decisdo de Assembléia Geral de 25.07.2005) (Redagdo Anterior - A gestdo do Biénio 1998/1999
se estendera até o dia 02 de fevereiro do ano 2000, quando tera inicio a gestdo do periodo seguinte,
devido a alteracdo estatutaria constante no § 4° do artigo 45)

Art. 58 — O Mandato com duragao de (03) trés

anos tera inicio a partir do que se iniciar em dezembro de 2007. (Redagzo dada
por decisdo de Assembléia Geral de 25.06.2005)

Art. 59 - Revogadas as disposicbes em
contrario, o presente Estatuto entrara em vigor no dia 01 de abril de 1998.
(Artigo remunerado em razdo de decisdo de Assembléia Geral de 25.06.2005)

(Aprovado em Assembléia Geral
Extraordinaria no dia 13 de marco de 1998).

(Nova redacdo do Estatuto da AMAPI
aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria no dia 25 de junho de
2005, deter minando novo prazo de duracéo do mandato da diretoria).

JOSE ALVESDE PAULA
Presidenteda AMAPI

31



